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Starachowice, 24.01.2025r.

DYREKTOR POWIATOWEGO CENTRUM POMOCY RODZINIE
W STARACHOWICACH
POSZUKUJE KANDYDATA DO ZATRUDNIENIA NA STANOWISKU

PSYCHOLOG

Forma zatrudnienia: umowa o prac¢ na czas okre$lony - na czas realizacji projektu ,,Ustugi
wspierajace piecz¢ zastepcza”’

Wymiar etatu: 1 etat
Przewidywany termin zatrudnienia - luty 2025 r.

I. Wymagania niezbedne:

1. Posiadanie obywatelstwa polskiego.

2. Posiadanie pelnej zdolnosci do czynno$ci prawnych oraz korzystanie z peini praw
publicznych.

3. Nieskazanie prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwa Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

4. Nie figurowanie w bazie danych Rejestru Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym
z dostgpem ograniczonym,

5. Posiadanie nieposzlakowanej opinii.

6. Posiadanie stanu zdrowia pozwalajacego na zatrudnienie na okreslonym stanowisku,
7. Posiadanie prawa wykonywania zawodu psychologa w rozumieniu ustawy z dnia 8
czerwca 2001 r, o zawodzie psychologa i samorzadzie zawodowym psychologow,

8. Posiadanie umiejetnosci obstugi komputera {Word, Excel, Internet, poczta

elektroniczna).

9. Posiadanie znajomosci przepisoOw:

a. ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej,
b. ustawy z dnia 12 marca 2004 r, o pomocy spolecznej,
c. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowe;j,
d. ustawy z dnia 25 lutego 1964 r. Kodeks rodzinny i opiekunczy.
12. Posiadanie umiejetnosci planowania i sprawnej organizacji pracy.

Il. Wymagania dodatkowe

1. Posiadanie nastepujacych predyspozycji osobowosciowych:
a) umiejetnos¢ analitycznego myslenia,
b) samodzielno$¢ w podejmowaniu rozstrzygnie¢ w ramach prowadzonych zadan,
€) odpowiedzialnose,
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d) umiejetno$¢ nawigzywania kontaktu z klientem,

e) umiejetnos¢ pracy w zespole, otwarto$¢ 1 tatwo$¢ nawigzywania kontaktow
miedzyludzkich,

f) dyspozycyjnosc,

g) systematyczno$¢ i doktadnosé,

h) odporno$¢ na sytuacje stresowe,

i) doktadno$¢ i terminowo$¢ w wykonywaniu zadan,

2. Doswiadczenie zawodowe w pracy z dzie¢mi i osobami dorostymi.

I11. Zakres obowigzkow na stanowisku psychologa;

1. Przygotowywanie opinii o spelnianiu warunkéw i posiadaniu predyspozycji oraz

motywacji przez kandydatow do sprawowania pieczy zastepczej,

Przygotowanie rodzin zastepczych i rodzinnych doméw dziecka na przyjecie dziecka,

3. Przygotowywanie propozycji oraz prowadzenie szkolen dla rodzin zastgpczych oraz
prowadzacych rodzinne domy dziecka majacych na celu podnoszenie ich kompetencji.

4. Pomoc i wsparcie osobom sprawujacym rodzinng pieczg zastgpcza, w szczegdlnosci
w ramach grup wsparcia oraz rodzin pomocowych, pomoc w nawigzywaniu
wzajemnych kontaktow,

5. Poradnictwo psychologiczne dla rodzin zastgpczych, rodzinnych doméw dziecka, ktore
ma na celu zachowanie 1 wzmocnienie ich kompetencji oraz przeciwdziatanie zjawisku
wypalenia zawodowego,

6. Udzielanie wsparcia dzieciom przebywajacym w pieczy zastepczej,

Wspieranie pelnoletnich wychowankow pieczy zastepcze;,

8. Sporzadzanie diagnoz psychologicznych dzieci, rodzin zastepczych i rodzinnych
domoéw dziecka,

9. Udzial w okresowej ocenie sytuacji dziecka,

10. Udziat w ocenie rodziny zastepczej i rodzinnego domu dziecka..

11. Sporzadzanie sprawozdan z realizowanych zadan,

12. Prowadzenie rejestru wydanych opinii i diagnoz psychologicznych,

13. Wspolpraca z osobami i instytucjami dzialajacymi na rzecz dziecka i rodziny,

14. Inicjowanie 1 prowadzenie roznych form wsparcia dla usamodzielniajacych si¢
wychowankow, rodzin zastgpczych i ich dzieci biologicznych oraz dzieci
przebywajacych w pieczy zastepcze;.
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IV. Warunki pracy na stanowisku:
1. Forma zatrudnienia: umowa o prace na czas okreslony (na czas realizacji projektu
,Ustugi wspierajace piecze zastepcza").
2. Wymiar czasu pracy — 1 etat
3. Miejsce pracy - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Starachowicach. Praca
w warunkach biurowych oraz w $rodowisku na terenie Powiatu Starachowickiego.
4. Stanowisko pracy wyposazone w komputer oraz inne urzadzenia biurowe.

V. Informacja o wskazniku os0b niepelnosprawnych:

Wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie
w Starachowicach w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia w rozumieniu
przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnienia osob niepelnosprawnych
byt wyzszy niz 6%.
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V1. Wymagane dokumenty i oSwiadczenia:

1. Zyciorys (CV) z dokladnym opisem przebiegu pracy zawodowe;.

2. List motywacyjny z uzasadnieniem przystapienia do ogloszenia. CV i List motywacyjny

powinny by¢ opatrzone klauzulg: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych

osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji".

Kopie dokumentéw potwierdzajacych wymagane wyksztalcenie.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe.

Kopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje 1 umiejgtnosci

(szkolenia, kursy).

6. Oswiadczenie kandydata ubiegajgcego si¢ o zatrudnienie:

1) zZe nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub umysle przestepstwo skarbowe;

2) posiada pelng zdolnos¢ do czynnoéci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych.

7. Oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na wskazanym stanowisku (w przypadku zatrudnienia kandydat zostanie skierowany na
badania lekarskie wstepne do lekarza medycyny pracy).

8. Os$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji o
nastepujacej tresci: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich wszystkich danych
osobowych zawartych przeze mnie w dokumentach aplikacyjnych zlozonych
w zwigzku z ogloszeniem o zatrudnieniu na stanowisko - Psycholog, wylacznie dla
celéw niezbednych do realizacji ww. procesu rekrutacji.”
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VIIl. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Starachowicach, ul. Ztota 6 (Sekretariat) w terminie do dnia
4 lutego 2025r. do godziny 10:00, w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Ogloszenie
zatrudnieniu na stanowisko - Psycholog" lub przesta¢ poczta na adres: Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, ul. Ztota 6, 27-200 Starachowice. W przypadku dokumentoéw przestanych
poczta - liczy si¢ data wptywu do PCPR w Starachowicach.

VI11. Informacje dodatkowe:

1. Aplikacje, ktore wptyng do PCPR w Starachowicach niekompletne lub po uptywie
wskazanego wyzej terminu nie beda rozpatrywane.

2. Aplikacja powinna by¢ sporzadzona na piSmie w jezyku polskim, opatrzona data
1 wlasnorgcznym podpisem.

3. Kandydaci spelniajacy wymogi formalne zostang telefonicznie poinformowani
o terminie rozmowy kwalifikacyjnej,

4. Informacja o wyniku naboru begdzie ogloszona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Starachowicach.

5. Kandydaci, ktorzy nie zostang zakwalifikowani do dalszego etapu beda mogli
w terminie 3 miesiecy od dnia zatrudnienia wybranego kandydata odebra¢ swoje
dokumenty aplikacyjne sktadajac stosowne oswiadczenie.

6. Po uptywie 3 miesigcy nieodebrane dokumenty aplikacyjne zostang zniszczone na
podstawie protokotu zniszczenia.

7. Z kandydatem wybranym podczas naboru na w/w stanowisko zostanie podpisana
umowa o prace¢ na czas okreslony.
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8. Dokumenty kandydata wybranego i zatrudnionego w PCPR w Starachowicach zostang
dotaczone do jego akt osobowych.

9. Pracodawca zastrzega sobie prawo zakonczenia procedury naboru bez wytonienia
zadnego kandydata do zatrudnienia.

10. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ w PCPR w Starachowicach pod numerami tel.
412748806 lub 509502821.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Starachowicach
/-
Michat Stepien



